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КАРГАПОЛОВСКИЙ ВЕСТНИК
№ 14 (10) АВГУСТА 2008
Информационный бюллетень органов местного самоуправления
Каргаполовского  сельсовета
СОВЕТ ДЕПУТАТОВ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

КАРГАПОЛОВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА

СУЗУНСКОГО РАЙОНА

НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ

Р Е Ш Е Н И Е

Тридцать третьей сессии  третьего созыва

23.07.2008                                                                                                                  № 64                                                                                                                                

«Об исполнении бюджета

 Каргаполовского сельсовета 

за первое полугодие 2008 года»                                                                                

В соответствии со статьёй 16 Закона Закона №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» Совет депутатов муниципального образования Каргаполовского  сельсовета 

Р Е Ш И Л :

1. Утвердить отчёт администрации  Каргаполовского сельсовета «Об исполнении бюджета Каргаполовского сельсовета за первое полугодие 2008 года», согласно приложениям 1-4.

2.Настоящее решение вступает в силу со дня его  опубликования  в «Каргаполовском вестнике».

Глава Каргаполовского сельсовета                                              Н.С.Кондратьев

	
	                                                          Приложение № 1
	
	

	
	 к решению 33 сессии третьего созыва от 23.07.2008 № 64
	
	

	
	Доходы бюджета  Каргаполовского сельсовета за 2 - й квартал 2008 год
	
	
	

	
	
	
	
	

	К О Д
	Наименование групп, подгрупп, статей и подстатей доходов
	  Сумма План
	Факт
	

	182 10000000000000000
	Налоговые доходы
	358000
	256502
	

	182 10102000010000110
	В т.ч. налог на доходы физических лиц
	156000
	85652
	

	182 10102021011000110
	налог на доходы физ. лиц, удерживаемый предприятиями,учреждениями, организациями
	156000
	85652
	

	182 10503000010000110
	единый сельскохозяйственный налог
	 
	 
	

	182 10503000011000110
	единый сельскохозяйственный налог,уплачиваемый организациями
	 
	 
	

	182 10600000000000000
	Налог на имущество
	202000
	170850
	

	182 10601030101000110
	налог на имущество физических лиц
	42000
	9913
	

	182 10606013101000110
	Земельный налог
	160000
	160937
	

	 
	Неналоговые доходы
	30000
	7963
	

	555 11100000000000000
	Доходы от использования имущ-ва, находящегося в муниципальной собственности
	30000
	7963
	

	555 11105011100000120
	 арендная плата за земли сх назначения 
	13000
	 
	

	555 11108045100000120
	прочие поступления от использования имущ.нах в гос и мун собств 
	17000
	 
	

	 
	Итого доходов налоговых и неналоговых
	388000
	264465
	

	555 20000000000000000
	Безвозмездные перечисления
	2415452
	1202976
	

	555 20200000000000000
	От бюджетов других уровней
	2326400
	1163200
	

	555 20201001100000151
	Дотации бюджетам поселений на выравнивание уровня бюджетной обеспеч
	730000
	365000
	 

	555 20201003100000151
	Дотации на поддержку мер по  обеспечению сбалансированности бюджета
	1596400
	798200
	 

	 
	Прочие субсидии бюджетам поселений
	47500
	19000
	

	555 20203015100000151
	Субвенции на осуществ полномочий по первичному воинск учету 
	38000
	19000
	

	555 20204014100000151
	Межбюджетные трансферты
	3552
	1776
	

	555 30000000000000000
	Доходы от предпринимательской деятельности
	30000
	 
	

	555 30200000000000000
	Рыночные продажи товаров и услуг
	30000
	 
	

	555 30201050100000130
	Доходы от продажи услуг, зачисляемые в местные бюджеты
	30000
	 
	

	 
	В с е г о
	2833452
	1467441
	

	
	
	                                                                                                                                                                                                                                                                                         


	
	
	Приложение № 2
	                                   

	к решению 33 сессии третьего созыва от 23.07.2008 № 64
	

	Функциональная структура расходов бюджета Администрации  Каргаполовского
	

	сельсовета на 2 квартал 2008 г
	
	
	
	
	
	
	

	 
	Разд
	Прз
	Цс
	Вид
	СуммаПлан 
	Факт
	

	Общегосударственные вопросы
	О1
	 
	 
	 
	1285664,0
	591525
	

	Руководство в сфере установленных функций
	01
	02
	 
	 
	237900
	121975
	

	Глава муниципального образования
	01
	02
	0020300
	 
	237900
	121975
	


	Выполнение функций органами местного самоупр
	01
	02
	0020300
	500
	237900
	121975
	

	Функционирование местных администраций
	О1
	04
	 
	 
	1047764
	469550
	

	Руководство и управление в сфере установленных функций
	О1
	04
	0020400
	 
	1047764
	469550
	

	Выполнение функций органами местного самоупр
	О1
	04
	0020400
	500
	1047764
	469550
	

	Другие общегосударственные вопросы
	.01
	14
	 
	 
	1100
	 
	

	Выполнение других обязательств гос-ва
	.01
	14
	0920300
	 
	1100
	 
	

	Выпонение функций органами местного самоуправ
	.01
	14
	0920300
	500
	1100
	 
	

	Национальная оборона
	.02
	 
	 
	 
	38000
	15492
	

	Мобилизацион и вневойсковая подготовка
	.02
	03
	 
	 
	38000
	15492
	

	Осущест первич воинск учета
	.02
	03
	0013618
	 
	38000
	15492
	

	Выполнение функций органами местного самоупр  
	.02
	03
	0013618
	500
	38000
	15492
	

	Национальн безоп и правоохр деят
	.03
	 
	 
	 
	22400
	 
	

	Предуп и ликвидация ЧС
	.03
	09
	 
	 
	11200
	 
	

	Мероп по пред и ликвид ЧС и стих бедствий
	.03
	09
	2180100
	 
	11200
	 
	

	Функц органов в сфере нац без-ти
	.03
	09
	2180100
	014
	11200
	 
	

	Другие вопросы в области нац безопасности
	03
	14
	 
	 
	11200
	 
	

	реализация функций связ с обесп нац без-ти
	03
	14
	2470000
	 
	11200
	 
	

	выполнение функций гос органами
	03
	14
	2470000
	012
	11200
	 
	

	Жилищно-коммунальное хозяйство
	05
	 
	 
	 
	379915,0
	221595
	

	Жилищное хозяйство
	05
	01
	 
	 
	70000,0
	 
	

	Компенсация выпад доходов
	05
	01
	3500100
	 
	70000,0
	 
	

	Субсидии юридическим юрид лицам
	05
	01
	3500100
	006
	70000,0
	 
	

	Коммунальное хозяйство
	О5
	О2
	 
	 
	12200
	 
	

	Мероприятия в области коммунального хозяйства
	05
	02
	3510500
	 
	12200
	 
	

	Выполнение функций органами мест самоуправ
	05
	02
	3510500
	500
	12200
	 
	

	Благоустройство
	О5
	03
	 
	 
	309915
	221595
	

	Благоустройство
	05
	03
	6000000
	 
	309915
	46252
	

	уличное освещение
	05
	03
	6000100
	 
	55815
	46252
	

	выполнение функций органами местн самоупр
	05
	03
	6000100
	500
	55815
	46252
	

	Содержание дорог
	05
	03
	6000200
	 
	101200
	83815
	

	выполнение функций органами местн самоупр
	05
	03
	6000200
	500
	101200
	83815
	

	озеленение
	05
	03
	6000300
	 
	11200
	 
	

	выполнение функций органами местн самоупр
	05
	03
	6000300
	500
	11200
	 
	

	места захоронения
	05
	03
	6000400
	 
	33700
	14995
	

	выполнение функций органами местн самоупр
	05
	03
	6000400
	500
	33700
	14995
	

	прочие мероприятия по благоустройству
	05
	03
	6000500
	 
	108000
	76533
	

	выполнение функций органами местн самоупр
	05
	03
	6000500
	500
	108000
	76533
	

	Культура, кинематграфия, средства массовой информации
	08
	 
	 
	 
	816617,0
	422668
	

	Культура
	08
	01
	 
	 
	816617,0
	422668
	

	Обеспечение деятельности подведомственных учреждений
	08
	01
	4409900
	 
	816617,0
	422668
	

	Выполнение функций подвед учреждений
	08
	01
	4409900
	001
	816617,0
	422668
	

	Фельдшерско-акушерские пункты
	09
	02
	 
	 
	89052
	31340
	

	Обеспечение деятельности подведомственных учреждений
	09
	02
	4789900
	 
	89052
	31340
	

	Социальные выплаты
	09
	02
	4789900
	001
	89052
	31340
	

	Социальное обеспечение населения
	10
	.03
	 
	 
	10000,0
	2460
	

	Возмещение расходов по гар пер услуг на погр
	10
	.03
	5052205
	 
	10000,0
	2460
	

	Социальные выплаты
	10
	.03
	5052205
	.005
	10000,0
	2460
	

	Межбюджетные транферты
	11
	 
	 
	 
	178504,0
	81863
	

	Иные межбюджетные трансферты
	11
	.04
	 
	 
	178504,0
	81863
	

	Межбюджетные транфертыв в соот с зак согл  
	11
	.04
	5210600
	 
	178504,0
	81863
	

	Иные межбюджетные трансферты
	11
	.04
	5210600
	.017
	178504,0
	81863
	

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	Итого
	 
	 
	 
	 
	2833452,0
	1366943
	

	
	
	
	
	
	
	
	


	
	Приложение № 3
	

	                              к решению 33 сессии третьего созыва от 23.07.2008 № 63
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	Приложение № 4
	
	

	
	                            к решению 33 сессии третьего созыва от 23.07.2008 №64
	
	

	
	
	
	
	

	                   Распределение средств  бюджета Каргаполовского
	
	

	   сельсовета по распорядителям ( получателям), руб. на 2 квартал 2008 г.
	
	
	

	
	
	
	
	

	 
	Наименование
	СуммаПлан
	Факт
	

	 
	 
	 
	 
	

	1
	Администрация  Каргаполовского сельсовета
	2016835
	944275
	

	2
	МУ "Каргаполовский КДЦ"
	816617
	422668
	

	 
	 
	 
	 
	

	 
	Итого:
	2833452
	1366943
	


	
	Приложение № 3
	

	                              к решению 33 сессии третьего созыва от 23.07.2008 № 63
	

	
	
	
	

	Экономическая структура расходов Администрации  Каргаполовского сельсовета

	на 2 квартал 2008 г
	
	
	

	Наименование статьи, подстатьи
	Код
	Сумма План
	Факт

	Оплата  труда
	211
	1170300
	567154

	Прочие выплаты
	212
	6000
	1600

	Начисления на оплату труда
	213
	311100
	145203

	Услуги связи
	221
	17100
	12926

	Транспортные услуги
	222
	868
	868

	Коммунальные услуги
	223
	204852
	86198

	Услуги по содержанию имущества
	225
	64684
	55860

	Прочие услуги
	226
	396859
	184769

	Перечисления другим бюджетам
	251
	178504
	81863

	Прочие расходы
	290
	109500
	36436

	Приобретение основных средств
	310
	131512
	59350

	Увеличение стоимости материальных запасов
	340
	242173
	134715

	    В с е г о
	 
	2833452
	1366943

	
	
	
	

	
	
	                                                                        

	
	
	
	


СОВЕТ ДЕПУТАТОВ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

КАРГАПОЛОВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА

СУЗУНСКОГО РАЙОНА

НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ

Р Е Ш Е Н И Е

Тридцать третьей сессии  третьего созыва

23.07.2008                                                                                                                  № 63                                                                                                                              

«О внесении изменений в решение 

26-ой  сессии Совета депутатов 

 муниципального образования Каргаполовского 

сельсовета от 15.11.2007 № 43  

«О бюджете администрации Каргаполовского

 сельсовета на 2008-2010 годы»

    Рассмотрев вопрос «О внесении изменений в решение 26-ой сессии Совета депутатов муниципального образования Каргаполовского сельсовета от 15.11.2007 №43 «О бюджете администрации Каргаполовского сельсовета 2008-2010 годы», Совет депутатов муниципального образования Каргаполовского сельсовета 

 РЕШИЛ:

1.Внести изменения в решение 26 сессии Совета депутатов муниципального образования Каргаполовского сельсовета от 15.11.2007 № 43 «О бюджете администрации Каргаполовского сельсовета 2008-2010 годы», согласно приложению. 

3.Настоящее решение вступает в силу со дня его опубликования.

Глава Каргаполовского сельсовета                                              Н.С.Кондратьев

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Приложение
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	крешению33 сессии от 23.07.2008
	          Н.С.Кондратьев

	Наименование главного распорядителя средств областного бюджета
	Администрация  Каргаполовского сельсовета
	
	
	

	Раздел
	Пр
	КЦСР
	КВР
	КЭСР
	Увеличение
	
	
	
	Уменьшение
	
	
	

	
	
	
	
	
	Год
	1 кв
	2 кв
	3 кв
	4 кв
	Год
	1 кв
	2 кв
	3 кв
	4 кв

	Д о х о д ы
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	182
	10606
	0131
	01000
	110
	    30 000,0   
	
	    30 000,0   
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	И т о г о   д о х о д о в
	
	
	    30 000,0   
	
	    30 000,0   
	                 -     
	
	            -     
	                 -     
	
	
	              -     

	Р  а  с  х  о  д  ы
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	01
	04
	002
	0400
	222
	485,00
	
	         485,0   
	
	
	
	
	
	
	

	05
	03
	600
	0100
	226
	
	
	
	
	
	6858,00
	         6 858,0   
	
	
	

	05
	03
	600
	0100
	3405
	21773,00
	
	    21 773,0   
	
	
	
	
	
	
	

	05
	03
	600
	0500
	3405
	700,00
	
	         700,0   
	
	
	
	
	
	
	

	05
	03
	600
	0500
	290
	
	
	
	
	
	700,00
	            700,0   
	
	
	

	08
	01
	440
	9900
	226
	4600,00
	
	      4 600,0   
	
	
	
	
	
	
	

	08
	01
	440
	9900
	3405
	10000,00
	
	    10 000,0   
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	 Итого : 
	
	
	
	37558,00
	                -     
	    37 558,0   
	
	
	7558,00
	         7 558,0   
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


СОВЕТ ДЕПУТАТОВ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

КАРГАПОЛОВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА

СУЗУНСКОГО РАЙОНА

НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ

Р Е Ш Е Н И Е

Тридцать четвертой сессии  третьего созыва

08.08.2008                                                                                                               № 66                                                                                                                              

О квалификационных требованиях

к должностям муниципальной службы

Каргаполовского сельсовета

В соответствии с Федеральным законом от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Новосибирской области от 30  октября 2007 года № 157-ОЗ «О муниципальной службе в Новосибирской области», Уставом муниципального образования Каргаполовского сельсовета, Совет депутатов муниципального образования Каргаполовского сельсовета 

 РЕШИЛ:

Установить квалификационные требования к должностям муниципальной службы  Каргаполовского сельсовета, согласно Приложению 1.

Глава Каргаполовского сельсовета                                                      Н.С.Кондратьев

Приложение 1

к решению Совета депутатов

Каргаполовского сельсовета

                    от 08.08.2008. № 66

КВАЛИФИКАЦИОННЫЕ ТРЕБОВАНИЯ

К ДОЛЖНОСТЯМ МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ

КАРГАПОЛОВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА

1. Настоящие квалификационные требования к уровню профессионального образования, стажу муниципальной службы (государственной службы) либо стажу работы по специальности, профессиональным знаниям и навыкам, необходимым для исполнения должностных обязанностей, устанавливаются на основе типовых квалификационных требований для замещения должностей муниципальной службы в соответствии со статьей 3 Закона Новосибирской области от 30 октября 2007 года № 157-ОЗ «О муниципальной службе в Новосибирской области».

2. Квалификационные требования к должностям муниципальной службы, учреждаемым в органах местного самоуправления и аппарате избирательной комиссии Каргаполовского сельсовета для обеспечения их полномочий, устанавливаются в зависимости от групп должностей муниципальной службы.

3. В число квалификационных требований к должностям муниципальной службы высшей группы должностей входит:

1) наличие высшего профессионального образования;

2) наличие стажа муниципальной службы на должностях главной группы должностей муниципальной службы или стажа государственной службы на должностях ведущей группы должностей государственной гражданской службы (государственной службы иного вида) не менее 3 лет или стажа работы по специальности на руководящих должностях не менее 3 лет;

3) знание Конституции Российской Федерации, федеральных законов и иных нормативных правовых актов Российской Федерации, Устава Новосибирской области, законов Новосибирской области и иных нормативных правовых актов Новосибирской области по вопросам организации и деятельности органов местного самоуправления (муниципальных органов); знание основ законодательства Российской Федерации и Новосибирской области о муниципальной службе; знание основ муниципального управления; знание правовых актов, регламентирующих служебную деятельность; наличие специальных профессиональных знаний, необходимых для исполнения должностных обязанностей, которые подтверждаются документом государственного образца о высшем или среднем профессиональном образовании;

4) наличие навыков принятия управленческого решения, стратегического планирования, подготовки проектов правовых актов, иных управленческих документов, организации работы коллектива, постановки задач, аналитической работы, системного подхода в решении задач, применения специальных профессиональных знаний, осуществления контроля, ведения деловых переговоров, совещаний, публичных выступлений, разрешения конфликтов, владения приемами межличностных отношений и мотивации подчиненных, делегирования полномочий подчиненным, других навыков, необходимых для исполнения должностных обязанностей.

4. В число квалификационных требований к должностям муниципальной службы главной группы должностей входит:

1) наличие высшего профессионального образования;

2)
наличие стажа муниципальной службы на должностях ведущей группы должностей муниципальной службы или стажа государственной службы на должностях старшей группы должностей государственной гражданской службы (государственной службы иного вида) не менее 3 лет или стажа работы по специальности на руководящих должностях не менее 3 лет;

3) знание Конституции Российской Федерации, федеральных законов и иных нормативных правовых актов Российской Федерации, Устава Новосибирской области, законов Новосибирской области и иных нормативных правовых актов Новосибирской области по вопросам организации и деятельности органов местного самоуправления (муниципальных органов); знание основ законодательства Российской Федерации и Новосибирской области о муниципальной службе; знание основ муниципального управления; знание правовых актов, регламентирующих служебную деятельность; наличие специальных профессиональных знаний, необходимых для исполнения должностных обязанностей, которые подтверждаются документом государственного образца о высшем или среднем профессиональном образовании;

4) наличие навыков планирования, организации совместной деятельности, аналитической работы, системного подхода в решении задач, подготовки проектов правовых актов и иных управленческих документов, аналитических материалов, применения специальных профессиональных знаний, осуществления контроля, ведения деловых переговоров, делового письма, разрешения конфликтов, владения приемами межличностных отношений и мотивации подчиненных, делегирования полномочий подчиненным.

5. В число квалификационных требований к должностям муниципальной службы ведущей группы должностей входит:

1) наличие высшего профессионального образования;

2) наличие стажа муниципальной службы на должностях старшей группы должностей муниципальной службы или стажа государственной службы на должностях старшей группы должностей государственной гражданской службы (государственной службы иных видов) не менее 2 лет или стажа (опыта) работы по специальности не менее 3 лет;

3) знание Конституции Российской Федерации, федеральных законов и иных нормативных правовых актов Российской Федерации, Устава Новосибирской области, законов Новосибирской области и иных нормативных правовых актов Новосибирской области по вопросам организации и деятельности органов местного самоуправления (муниципальных органов); знание основ законодательства Российской Федерации и Новосибирской области о муниципальной службе; знание основ муниципального управления; знание правовых актов, регламентирующих служебную деятельность; наличие специальных профессиональных знаний, необходимых для исполнения должностных обязанностей, которые подтверждаются документом государственного образца о высшем или среднем профессиональном образовании;

4) наличие навыков применения специальных профессиональных знаний, аналитической работы, системного подхода в решении задач, подготовки проектов правовых актов, иных управленческих документов, планирования, организации работы коллектива, осуществления контроля, ведения деловых переговоров, консультирования, разрешения конфликтов, постановки перед подчиненными задач, других навыков, необходимых для исполнения должностных обязанностей.

6. В число квалификационных требований к должностям муниципальной службы старшей группы должностей входит:

1) наличие среднего профессионального образования;

2) наличие стажа работы по специальности не менее 3 лет; 

В случае наличия высшего профессионального образования, соответствующего направлению деятельности органа местного самоуправления (муниципального органа) или его структурного подразделения, требования к стажу работы по специальности для замещения должности муниципальной службы старшей группы должностей не предъявляются.

3) знание Конституции Российской Федерации, федеральных законов и иных нормативных правовых актов Российской Федерации, Устава Новосибирской области, законов Новосибирской области и иных нормативных правовых актов Новосибирской области по вопросам организации и деятельности органов местного самоуправления (муниципальных органов); знание основ законодательства Российской Федерации и Новосибирской области о муниципальной службе; знание основ муниципального управления; знание правовых актов, регламентирующих служебную деятельность; наличие специальных профессиональных знаний, необходимых для исполнения должностных обязанностей, которые подтверждаются документом государственного образца о высшем или среднем профессиональном образовании;

4) наличие навыков применения специальных профессиональных знаний, подготовки документов, аналитического, информационного материала, делового письма, системного подхода в решении задач, других навыков, необходимых для исполнения должностных обязанностей.

7. В число квалификационных требований к должностям муниципальной службы младшей группы должностей входит:

1) наличие среднего профессионального образования;

2) знание Конституции Российской Федерации, федеральных законов и иных нормативных правовых актов Российской Федерации, Устава Новосибирской области, законов Новосибирской области и иных нормативных правовых актов Новосибирской области по вопросам организации и деятельности органов местного самоуправления (муниципальных органов); знание основ законодательства Российской Федерации и Новосибирской области о муниципальной службе; знание основ муниципального управления; знание правовых актов, регламентирующих служебную деятельность; наличие специальных профессиональных знаний, необходимых для исполнения должностных обязанностей, которые подтверждаются документом государственного образца о высшем или среднем профессиональном образовании;

3) наличие навыков подготовки информационных материалов, работы с текстами, информацией, оформления документов, делового письма, других навыков, необходимых для исполнения должностных обязанностей.

СОВЕТ ДЕПУТАТОВ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

КАРГАПОЛОВСКОГО   СЕЛЬСОВЕТА

Сузунского района

Новосибирской области

РЕШЕНИЕ

Тридцать четвертой  сессии третьего созыва

от 08.08.2008                                                                                                                                №67











  

О формировании муниципальной избирательной 

комиссии муниципального образования 


В соответствии со статьей 22,24 Федерального Закона от 12.06.2002 № 67-фз «Об основных гарантиях избирательных прав и права на участие в референдуме граждан Российской Федерации», статьями 6,10 Закона Новосибирской области от 01.12.2003 №153-ОЗ «Об избирательных комиссиях и комиссиях референдума в Новосибирской области», статьей 16 Закона Новосибирской области от 27.10.2003 № 147- ОЗ «О выборах депутатов представительных органов местного самоуправления  в Новосибирской области»,  Законом Новосибирской области  от 02.06.2004 № 200-ОЗ «О статусе и границах муниципальных образований  Новосибирской области», Уставом муниципального образования Совет депутатов муниципального образования Каргаполовского сельсовета

РЕШИЛ:


 1.Сформировать муниципальную избирательную комиссию муниципального образования в составе 7 человек, согласно приложению.


2.Опубликовать настоящее решение в информационном бюллетене «Капргаполовский Вестник».

Председатель Совета  депутатов                                                          Ф.Н.Портнягин

третьего созыва

Совета депутатов Каргаполовского сельсовета

От 08.08.2008 №67

СПИСОК

О кандидатах для назначения в состав  муниципальной избирательной комиссии Каргаполовского сельсовета

	№ п/п 
	Фамилия, имя, отчество
	Год рожд.
	Образование
	Должность и место работы
	Является ли  госуд.,

муниципаль.
	Имеет ли опыт работы в избир. комиссиях
	Домашний адрес, телефон 
	Рекомендуется на должность председателя

(да, нет)

	
	
	
	
	В т.ч. юридическое
	
	
	
	
	

	1
	Грефенштейн Татьяна Александровна
	1958
	Среднее специальное, Каменский сельхоз техникум, 1980 году
	Нет
	МРОУ «Каргаполовская СОШ», документовед
	нет
	Да
	633654 НСО,Сузунский район, с.Каргаполово, ул.Кольцевая, д. 5, т.44-529
	да

	2
	Данилова Нина Александровна
	1958
	Среднее общее, Малышевская средняя школа, 1975 году
	Нет
	ООО ТФ «Околица», продавец
	Нет
	Да
	633654 НСО,Сузунский район, с.Каргаполово, ул.Солнечная,  д.24, т.44-526
	Нет

	3
	Демашева Любовь Сергеевна
	1965
	Среднее специальное, Новосибирский кооперативный техникум, 1995 году
	Нет
	Каргаполовское ТП Сузунского ПТПО, директор
	Нет
	Да
	633654 НСО,Сузунский район, с.Каргаполово, ул.Центральная,  д.27, кв.1 т.44-718
	Нет

	4
	Кушникова Надежда Васильевна
	1959
	Среднее специальное
Новосибирское училище радистов-метеорологов в 1977 году. 
	Нет
	МУ «Каргаполовский КДЦ», директор
	Нет
	Да
	633654 НСО,Сузунский район, с.Каргаполово, ул. Победы,  д.3, кв.14, т.44-551
	Нет

	5
	Некрасова Ольга Готлиповна  
	1952
	Начальное-профессиональное,Болтнинское  профтехучилище, 1970 год.
	Нет
	ООО «агрофирма «Феникс», бухгалтер
	Нет
	Да
	633654 НСО,Сузунский район, с.Каргаполово, ул.Центральная,  д.62, кв.1 т.44-557
	Нет

	6
	Франц Ольга Павловна
	1961
	Среднее специальное, Новосибирский медицинское училище, 1982 году
	Нет
	МРОУ «Каргаполовская СОШ», медсестра
	Нет
	Да
	633654 НСО,Сузунский район, с.Каргаполово, ул.Лесная,  д.9, кв.1 т.44 -512
	Нет

	7
	Чернова Людмила Фридриховна
	1962
	Среднее специальное, Новосибирский кооперативный техникум, 1981 году
	Нет
	Каргаполовский филиал №1, Сузунской  ЦРБ, библиотекарь
	Нет
	Да
	633654 НСО,Сузунский район, с.Каргаполово, ул. Победы,  д.7, кв.14.


	Нет


СОВЕТ ДЕПУТАТОВ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

КАРГАПОЛОВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА

СУЗУНСКОГО РАЙОНА

НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ

Р Е Ш Е Н И Е

Тридцать четвертой сессии  третьего созыва

08.08.2008                                                                                                              № 68                                                                                                                              

Об утверждении  Порядка ведения 

реестра муниципальных служащих  

муниципального образования

Каргаполовского сельсовета 

        В соответствии со статьей 31  Федерального закона от  2 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Совет депутатов муниципального образования Каргаполовского сельсовета 

РЕШИЛ:

1. Утвердить  прилагаемый Порядок ведения реестра муниципальных служащих муниципального образования Каргаполовского сельсовета, согласно приложению.

2. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования.

3. Опубликовать настоящее решение в информационном бюллетене «Каргаполовский вестник». 

         4.   Контроль за исполнением  настоящего решения  возложить  на заместителя Главы администрации Франц Т.Г.

Глава Каргаполовского сельсовета                                                 Н.С.Кондратьев

Приложение

К решению 34 сессии Совета депутатов 

Каргаполовского сельсовета от 08.08.2008.№ 68

ПОРЯДОК

ВЕДЕНИЯ РЕЕСТРА МУНИЦИПАЛЬНЫХ СЛУЖАЩИХ

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ КАРГАПОЛОВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА

1. Настоящий Порядок ведения реестра муниципальных служащих муниципального образования Каргаполовского сельсовета разработан в соответствии со статьей 31 Федерального закона от 2 марта 2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» и устанавливает правила  формирования и ведения реестра муниципальных служащих (далее - Реестр) с целью организации учета и создания единой базы данных о прохождении муниципальными служащими муниципальной службы.

2. Реестр представляет собой сводный перечень сведений о муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в органах местного самоуправления, аппарате избирательной комиссии Каргаполовского сельсовета, составленный на основании личных дел муниципальных служащих.    

       3. Сведения, включаемые в Реестр, составляются по форме согласно Приложению к настоящему Порядку. 

4. Основанием для включения сведений в Реестр является назначение на должность муниципальной службы, в том числе по срочному трудовому договору.

Сведения о муниципальных служащих включаются в Реестр не позднее семи рабочих дней со дня назначения их на должность

5. В целях формирования Реестра органы местного самоуправления, аппарат избирательной комиссии направляют  по установленной форме сведения о муниципальных
 служащих
 в
администрацию Сузунского района. 

6. Ведение Реестра осуществляется в электронной форме с обеспечением защиты от несанкционированного доступа и копирования.

7. В Реестр вносятся дополнения, изменения по мере изменений сведений о муниципальных служащих.

8. Основанием для исключения из Реестра являются:

- увольнение муниципального служащего;

- смерть (гибель) муниципального служащего;

- признание муниципального служащего безвестно отсутствующим или объявление его умершим решением суда, вступившим в законную силу.

9. Сведения, внесенные в Реестр, являются конфиденциальной информацией. Их обработка осуществляется в соответствии с действующим законодательством о работе с персональными данными

Передача сведений из Реестра третьим лицам не допускается без письменного согласия муниципального служащего, за исключением случаев, установленных федеральным законодательством.

10 Лица, в должностные обязанности которых входит формирование и ведение Реестра, несут ответственность, предусмотренную действующим законодательством, за недостоверное или несвоевременное представление сведений для формирования Реестра, а также за несоблюдение требований действующего законодательства о защите персональных данных.

________________________________________________________________________

Настоящий б бюллетень  является  внутренним документом администрации Каргаполовского сельсовета
Переодичность выхода  информационного бюллетня 1 раз в месяц

Свои замечания и предложения по форме и содержанию бюллетеня  направлять по адресу:

С.Каргаполово, ул.Центральная 40/2, телефон  44-536.
Тираж 25 экземпляров. Распрастраняется бесплатно. Отпечатоно в администрации Каргаполовского сельсовета
